TRAKU R. SENUJU TRAKU VAIKU LOPSELIO-DARZELIO

DIREKTORES SVETLANOS GOLOVAC

2020 METU VEIKLOS ATASKAITA

2021-01-18 Nr., 1
Senieji Trakai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2019-2023 m. strateginiai tikslai ir uzdaviniai bei metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys
1. Tikslas — sukurti patrauklig ir modernig ugdymosi institucija, teikian¢ia kokybidka ugdyma.
2. Tikslas — savitos, sveikos, pozityviais bendruomenés nariy santykiais grindZiamos aplinkos
karimas.

Naujoviy paieska ir diegimas ugdomoje veikloje:

[rengta krepSinio aikstelé su gumine danga.

Per karantino laikotarpj teritorijoje visi darfelio darbuotojai atliko aplinkos sutvarkymo darbus,
prapleiant mokyklos lauko Zaidimo aiktelés funkcionaluma, uZtikrinant vaiky sauguma: nudazytos
pavésinés, Zaidimo jrenginiai, nudaZyti pastato pamatai, mediniai lauko baldai, sutvarkytas jéjimas j
katiling (uZtinkuotos, nudaZytos sienos), sutvarkyti gélynai, pasodintos gélés, kriimai, vaiky Zaidimo
aikStel¢je jrengta guminé danga, atnaujintas smélis smélio dézése, apkarpyti medZziai, kriimai ir kt.
darbai.

Per karantino laikotarpj buvo organizuojamas nuotolinis ugdymas socialinio tinklo Facebook paskyroje.
Nuolat atnaujinama informacija Mokyklos svetaingje, socialinio tinklo Facebook paskyroje, uzdarose
tévy grupése.

Vykdomas nuotolinés kasdieninés ugdomosios veiklos bei organizuojamy Svendiy vaikams stebéjimas
(socialinio tinklo Facebook paskyrose).

Irengtas interaktyviy priemoniy atsipalaidavimo kampelis, jsigytos priemonés (1043 Eur).

Atlikta kompiuteriy diagnostikg bei remontas (450 Eur).

Mokyklos veiklos kokybiskas planavimas, organizavimas ir nuoseklumas:

Parengtas ir jgyvendintas 2020 m. veiklos planas, parengti grupiy ugdymo planai.

Atlikta 2020 m, strateginio plano jgyvendinimo prieZiiira.

Parengti dokumentai reglamentuojantys Mokyklos veikla: Traky r. Senyjy Traky vaiky lopSelio —
darzelio darbo organizavimo karantino laikotarpiu tvarkos apragas (2020 m. gruodzio 21 d. isak)‘/mas
Nr. V-32); Traky r. Senyjy Traky vaiky lop3elio — darZelio vidaus finansy kontrolés taisyklés (202‘0 m,
lapkri¢io 16 d. jsakymas Nr.V-28); BiudZeto islaidy samaty rengimo ir biudZeto vykdymo ataskaity
pateikimo tvarkos apragas (2020 m. spalio 16 d. jsakymas Nr.V-21); Ugdymo proceso organizayimo
nuotoliniu biidu Traky r. Senyjy Traky vaiky lopselyje — darZelyje karantino laikotarpiu tvarkos aprasas
(2020 m. kovo 26 d. jsakymas Nr.V-8); Darbo organizavimo tvarka karantino metu (2020 m. kovo 16 d.
isakymas Nr.V-7).

2020 metais dél Covid-19 pandemijos bendradarbiavimas su tévais vyko nuotoliniu biidu, t’:vai
pastoviai galéjo stebéti vaiky veiklg socialinio tinklo Facebook paskyrose, taip pat teikti pasinlymus ir
gauti informacijg susiraSingjant el. pastu bei susiskambinant telefonu. Padedant tenkinti vaiky
individualius poreikius spalio ménesj atlikome tévy apklausa.
Mokyklos savivaldos grupiy darbas (Mokyklos tarybos posédziai, mokytojy tarybos posédziai) vyko
susiradinéjant el. pastu bei susiskambinant telefonu.
Bendradarbiaujant su 4 Vilniaus lopseliais-darzeliais ir 1 Siauliy lop3eliu-darzeliu, dalyvaujame| ES
struktlriniy  fondy 1é3y bendrai finansuojamame projekte Nr. 09.2.1-ESFA-K-728-02-0023
»Inovatyvios vaiky paZzangos ir pasiekimy vertinimo sistemos sukiirimas: »vertinimas mokymuisi®,
Dalyvaujantieji projekte 4 mokyklos pedagogai pristaté projekto konsultacijy bei mokymu vykdomu
nuotoliniu biidu rezultatus: sukurta vaiky paangos ir pasiekimy stebéjimo metodikos jrankiy rié;’l\(inj
»Aplinkos pazinimas“, Pedagogai vykdé vaiky pasiekimy ir paZangos vertinimg pagal sukurtg jrankiy
rinkinj naudojant Mastymo Zemélapius.

Siekti_aukStos darbuotojy kompetencijos ir kultivos, nuolatinio mokymosi ir tobuléjimo. telkti veikliq,
atsakingg bendruomene, gebandiq kitrybiskai dirbti komandose:




Aukletojos rengé asmeninés pedagoginés veiklos suvestines. Sausio meénes;j atliktas metinis vertinimo
pokalbis su pedagogais bei atliktas kity darbuotojy metinés veiklos vertinimas.

2 vadovai ir 3 pedagogai dalyvavo kompiuterinio radtingumo mokymuose.

pedagogams sudarytos salygos mokytis i§ kity pedagogy savo mokykloje, stebint jy veikla, i§ r
pedagogy, dalyvaujant metodinéje dienoje (2020 m. kovo 5 d.);

kursuose, mokymuose ir seminaruose jgytos Zinios pristatytos  Mokyklos metodinés grupes
susirinkimuose bei panaudotos darbe (pedagogai ir kiti vaiky ugdyme dalyvaujantys darbu tojai
dalyvavo seminaruose, mokymuose, kursuose: 2020 m. — 68 dienos),

sickiant iSsiaiSkinti kokius lukesgius savo vaiky ugdymui turi ikimokyklinuky tévai bei kaip [tévai
norety dalyvauti darZelio veikloje ugdant jy vaika, atlikta tévy apklausa. Atlikta tévy apklaus‘a dél
mokyklos informacijos pateikimo veiksmingumo ,,Kur dazniausiai perziiirite informacija? \
Mokyklos bendruomenés nariai (darbo grupes, savivaldos institucijos) jtraukti j mokyklos véiquz
dalyvavo darbo grupése rengiant veiklos plana, atlickant Mokyklos veiklos jsivertinimg, dalyvava 163y
paskirstymo procese.

|
jono

Stiprinti Mokyklos bendruomeneés fizine, psiching, emocing ir socialing sveikatg:

atsizvelgiant j darbuotojy poreikius, sudaromas darbuotojy atostogy grafikas ir lankstiis darbo grafikai;
bendradarbiaujant su Traky 3vietimo centru organizuoti seminarai darbuotojams: “Streso valdymas
Kognityvinés elgesio terapijos metodais®, »Empatija sau kaip vidinis resursas saugumui arba kaip
klausytis, kad butume i$girsti?;
parenglas ir i§ dalies jgyvendintas sveikos gyvensenos projektas ,,Sveikata — brangiausias turtas’l (dél
Covid-19 pandemijos). Projekto ataskaita bendruomenei pateikta mokyklos interneto svetaingje
www.darzelis.senieji.trakai.lm.lt;
uZztikrinant darbuotojy darbo saugos reikalavimus atliktos gaisrinés saugos pratybos (2020 m. birzélio 5
d.) ir civilinés saugos pratybos (2020 m. gruodzio 30 d.).
gerinant Mokyklos mikroklimatg, organizuota darbuotojy paroda ,,Meno terapija** (2020 m. gruodZio-
sausio mén.);

pletojamas informaciniy technologijy panaudojimas ugdymo procese (pedagogai ugdymo procese
naudojasi projektoriais, sukurta nauja virtuali ugdymosi aplinka ,,Boruziuky* grupéje).

i ugdymo turinj integruotos smurto ir patyCiy prevencinés programos ,,Alkoholio, tabako ir kity
psichiky veikiandiy medZiagy vartojimo prevenciné programa® ir ,,Gyvenimo jgidZiy ugdymo
programa®;

UZtikrinant mokyklos darbuotojy ir vaiky sveikata ir saugumg, visos darzelio grupés nuo 7.00 val, iki
17.30 val. yra rakinamos. Dél covid-19 pandemijos vaiky tévai ir kiti lankytojai nejleidziami j mokyklos
patalpas. Buvo jsigyti ir jrengti 4 skambuéiai prie visy i&jimo j patalpas dury.

vaikai valgo subalansuotg, sveika maista, dalyvavome ES programoje ,,Vaisiy ir darZzoviy bei pieno ir
pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky ugdymo istaigose®. Maisto ruo§imo kokybés gerinimui
isigijome konvencing krosnj (2700 Eur).

bendradarbiaujant su Traky rajono savivaldybes pedagogine psichologine tarnyba 2020 m. rugséjo 25 d.
atliktas vaiky logopedinis vertinimas bei pateiktos rekomendacijos vaiky tévams;

uZtikrinant vaiky sauguma gatvése, darelyje 2020 m. rugsejo 29 d. sveGiavosi Vilniaus apskrities
vyriausiojo policijos komisariato Traky rajono policijos komisariato Veiklos skyriaus bendruomenés
pareiginés Vlada Cerniené ir Aneta Bubelevitiené kartu su draugu Amsiumi.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy metu veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys Sicktini rezultatai dmdﬂ.(ha.] (5siais Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uzduotys) R g HaCoNan) AR SR/CTHNEa; rodikliai
ar nustatytos uZduotys
ivykdytos) )
1.1. Plétoti Aktyviy ugdymo Mokyklos pedagogai 2 vadovai ir 3 mokyklos
informaciniy metody taikymas dalyvaus seminaruose, pedagogai dalyvavo
technologijy ugdymo procese, mokymuose, stiprins skaitmeninio ra§tingumo
panaudojima siekti pereiti prie kompetencijas mokymuose: ,,Skaitmeniniy
ugdymo procese vaiko patirtinio interaktyviy priemoniy | nuotrauky apdorojimas ir
ugdymo(si) naudojimo srityje. saugus dalijimasis®,




[rengta nauja virtuali
ugdymosi erdvé.

,»Skaitmeniniy dokumenty
kiirimas internete ir dalijimasis
su kitais®, ,,Kaip parengti ir
kokias priemones pasitelkti i
pagalbg®, ,Microsoft Teams
irankio praktinis uzsiémimas®,
»Inovatyvus saves
pristatymas®, ,,Kaip dirbti
»EDUKA klas¢je* realiuoju
laiku“, ,,Nuotolinis darzelis: 15
bady kaip dirbti nuotoliniu
biidu su vaikais ir tévais*,
»Video konferencijy jrankiai ir
mokymosi platformos
efektyviam nuotoliniam
mokymui“, , EMA
Maziesiems: kas tai ir nuo ko
pradéti?*

Pavasarj Covid-19 karantino
laikotarpio metu pedagogai
dirbo nuotoliniu biidu teikiant
uzduotéles vaikams Facebook
grupiy paskyrose,
»BoruZiuky®“ grupéje jrengta
atsipalaidavimo ugdymosi
erdve, jsigytos Sviesos
terapijos bei pasaulio paZinimo
priemonés (968 Eur)

1.2.Bendradarbiauti
su 4 Vilniaus
lopgeliais —
darzeliais ir 1
Siauliy lopSeliy —
darzeliy,
jgyvendinant S
projekta Nr. 09.2.1-
ESFA-K-728-02-
0023 ,,Inovatyvios
vaiky paZzangos ir
pasiekimy
vertinimo sistemos
sukiirimas:

,, Vertinimas
mokymuisi®,
Projekto trukmé — 2
metal,

1.2.1. Pedagogy
mokymai
,sNuoseklus ir
sistemingas vaiky
individualios
pazangos
stebéjimas ir
pasiekimy
vertinimas:
»vertinimas
mokymuisi®,
Apmokyti 3
Mokyklos
pedagogai ir 2
vadovai.

1.2.2. Individualios
vaiky pazangos
vertinimo ir
stebéjimo
metodikos

. yertinimas
mokymuisi® ir
jrankiy rinkinio
kiirimas.

Visi apmokyti
Mokyklos pedagogai
dalyvaus ikimokyklinio
ugdymo programos
tobulinime.

Patobulinta
ikimokyklinio ugdymo
programa bus suderinta
su vaiky pasiekimy
vertinimo sistema.

Bus kuriami vaiky
paZangos vertinimo
jrankiai.

Nuo 2020 m. vasario 1 d. iki
2020 m. gruodZio 31 d.
pedagogai papildomai dirbo
138*val. jgyvendinant
projekta ,,Nuoseklus ir
sistemingas vaiky
individualios paZangos
stebéjimas ir pasiekimy
vertinimas: ,,Vertinimas
mokymuisi®, dalyvavo 21 val.
mokymuose ir konsultacijose.
Dalyvaujantieji projekte 5
mokyklos pedagogai pristate
projekto konsultacijy bei
mokymy vykdomu nuotoliniu
biidy rezultatus: sukurtg vaiky
pazangos ir pasiekimy
stebéjimo metodikos jrankiy
rinkinj ,,Aplinkos paZinimas®,
Pedagogai vykdé vaiky
pasiekimy ir paZangos
vertinimg pagal sukurta jrankiy
rinkinj naudojant Mastymo
Zemélapius.

Tobulinama ikimokyklinio
ugdymo programos , Atrandu
pasauli“ turinio IV dalis
(Ugdymo turinys, metodai ir
priemonés).

1.3 .Pat%ngti

Materialiniy ir

Parengti dokumentai:

Parengti dokumentai




finansy kontrolés
taisyklés;

i8laidy samaty
projekty rengimo
tvarka,

reglamentuojantys Mokyklos
veiklg: Traky r. Senyjy Traky
vaiky lopselio — darzelio
vidaus finansy kontrolés
taisyklés (2020 m. lapkritio 16

dokumentus turto ir | finansiniy istekliy
1é8y naudojimo
administravimui ir | analizavimas ir 2
valdymui mokyklos
komandos telkimas
taupiam ir
racionaliam turto
valdymui,

d. jsakymas Nr.V-28);
Biudzeto i8laidy samaty
rengimo ir biudzeto vykdymo
ataskaity pateikimo tvarkos
apraas (2020 m. spalio 16 d.
jsakymas Nr.V-21),

2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

| Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Dviem etapais atliktas Mokyklos veiklos
kokybes jsivertinimas — Tévy apklausa dél
informacijos pateikimo veiksmingumos Tevy
likes¢iai bei dalyvavimas lop3elio — darzelio
veikloje.

Isivertinimo rezultatai panaudoti rengiant
Mokyklos veiklos plang 2021 metams. Tévy
atsakymai padéjo susipazinti su kiekvieno vaiko
ypatumais, jo gebéjimais. Pateikta informacija
darZelyje dirbantieji pedagogai ir kitas personalas
panaudojo parenkant tinkamus ugdymo metodus,
formas bei priemones aukléjant ir ugdant vaikg
bei atliekant vaiky pasiekimy ir paZzangos
vertinima.

3.2. Del Covid-19 pandemijos parengti papildomi
dokumentai reglamentuojantys Mokyklos veikla.
Karantino metu ugdymo procesas organizuotas ir
vykdomas nuotoliniu biidu

Ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu baduy
Traky r. Senyjy Traky vaiky lopSelyje — darzelyje
karantino laikotarpiu tvarkos aprasas (2020 m. |
kovo 26 d. jsakymas Nr.V-8); Darbo
organizavimo tvarka karantino metu (2020 m.
kovo 16 d. jsakymas Nr.V-7); Traky r. Senyjy
Traky vaiky lopSelio — dar¥elio darbo
organizavimo karantino laikotarpiu tvarkos
apraSas (2020 m. gruodzio 21 d. jsakymas Nr, V-
32).

3.3. Gerinant ugdymosi sglygas bei uztikrinant
vaiky sauguma atlikti mokyklos lauko %aidimo
aikstelés sutvarkymo darbai: nudazytos pavésinés
Zaidimo jrenginiai, mediniai lauko baldai, vaiky
zaidimo aiksteléje jrengta guminé danga,
atnaujintas smeélis smélio dézése. Atliktas
remontas ,,Vis€iuky“ grupéje.

2

Geresnés darbo ir ugdymosi salygos atitinkan&ios
higienos normy reikalavimus.
GraZi, patraukli, saugi, jauki ir estetiska aplinka,

7. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai

Pasiekti rezultatail ir

4.1,




I SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCLIAS

VERTINIMAS

S. Gebéjimy atlikti pareigybés aprajyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaits)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas

o 2o 30 40

5.2. I8tekliy (zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 20 30 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 3o 4o

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, geb&jimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | I 20 30 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pai?mimas vidurkis)

o 2o 30 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduogiy jvykdymo apraSymas

Pazymimas

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. UzZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai [

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Darbuotojy motyvavimas, veiklos produktyvumo valdymas

7.2. Vadovavimas ugdymui ir mokymuisi

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugian kaip 5 uZduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

8.1. Uztikrinti mokyklos
teikiamy paslaugy
efektyvuma

8.2. Igyvendinant ES
projektg Nr. 09.2.1-ESFA-K-
728-02-0023 , Inovatyvios
vaiky pazangos ir pasiekimy

Rezultaty vertinimo rodikliai |
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1.1. Atliktas mokyklos teikiamy

paslaugy pagal sritj ,,Pagalba
ugdytiniui“ jsivertinimas,
numatytas tobulinimo poreikis.

Mokyklos teikiamy paslaugy
isivertinime dalyvaus ne maZiau kaip
90 proc. pedagogy, 60 proc.
ugdytiniy tévy.

Isivertinimo rezultatai bus pristatyti
mokyklos bendruomenei, Mokyklos
tarybos posédyje, paskelbti mokyklos
internetinéje svetainéje. '

8.2.1. Vykdomi pedagogy
mokymai ,,Nuoseklus ir
sistemingas vaiky individualios

paZangos steb¢jimas ir pasiekimy

1. Apmokyti 4 mokyklos pedagogai
ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui.
Apmokyti 4 Mokyklos pedagogai
dalyvaus ikimokyklinio ugdymo




vertinimo sistemos
sukiirimas: ,, Vertinimas
mokymuisi“ (testing
uzduotis), patobulinti
mokyklos ikimokyklinio
ugdymo programos ,,Atrandu
pasaulj* turinio IV dalj
(ugdymo turinys, metodai ir
priemonés).

vertinimas: ,,Vertinimas
mokymuisi*,

8.2.2. Sukartas individualios
vaiky pazangos vertinimo ir
stebé&jimo metodikos it jrankiy
rinkinys.

programos tobulinime,

2. Patobulinta ikimokyklinio ugdymo
programos ,,Atrandu pasauli“ turinio
IV dalis dera su sukurtg vaiky
pasiekimy vertinimo sistema.
Pristatyta mokyklos bendruomenei.

8.3. Stiprinti pedagogy
gerosios patirties sklaidg ir
mokymasi integruojant
informacines technologijas
ugdymo procese.

8.3.1. Organizuotas kryptingas
pedagogy mokymasis.

8.3.2. Pedagogai geba naudotis
informacinémis technologijomis,
geréja veikly kokybe.

1. 60 proc. pedagogy per metus bent
1 kartg kelia kvalifikacija
informaciniy komunikaciniy
technologijy (IKT) panaudojimo
ugdyme tematika.

2. Atliktas pedagogy naudojamy
technologijy jsivertinimas — 60 proc,
pedagogy naudojant IKT sukurs po 3
skaitmeninio ikimokyklinio ugdymo
veiklas ir panaudos ugdymo procese.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

gali

9.1. Zmogiskieji faktoriai, pvz. nedarbingumas

9.2. Nenumatyti darbai dél techniniy sutrikimy

9.3. Teis¢s akty pakeitimai

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Mokyklos taryba (2021-02-02 posédzio protokolas
Nr.l) siulo direktorés Svetlanos Golovad veikla vertinti .labai gerai®. Veiklos planas yra

igyvendintas, visos uzduotys ivvkdvtos ir viriia sutartus vertinimo rodiklius.

Mokyklos tarybos pirmininké

(mokykloje — mokyklos tarybos

Igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —(/

—f .
/(paradas)

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

i) 2 A D ( { ‘.r' ® A | f
11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir stilymai: /{[tlﬁfé*f&f A Chveey J igwa/zlde &%64-’&,.3
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