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I. PAREIGYBĖ
1. Trakų r. Senųjų Trakų vaikų lopšelio – darželio slaugytojas yra III pareigybių grupės darbuotojas. 
2. Pareigybės lygis – C
3. Pareigybės paskirtis (jei yra) - pareigybė reikalinga siekiant racionaliai organizuoti maitinimą, kontroliuoti maisto paruošimo procesus, maisto produktų bei patiekalų kokybę, realizacijos terminus, įstaigos higienos būklę. Rengti kasdienius, individualius valgiaraščius, skaičiuoti davinio maistinę ir energetinę vertę. Propaguoti sveiką mitybą, rūpintis ugdytinių sveikatos ugdymu, stiprinimu ir išsaugojimu, registruoti vaikų sveikatos pažymėjimus.  
4. Pareigybės pavaldumas (jei yra) - Trakų r. Senųjų Trakų vaikų lopšelio – darželio direktoriui.
II. SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI
5. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turėti ne žemesnį kaip vidurinį išsilavinimą ir kvalifikaciją atitinkantį dokumentą;

5.2. mokėti suteikti reikiamą medicininę pagalbą;

5.3. žinoti saugos ir sveikatos darbe, higienos, civilinės ir priešgaisrinės saugos reikalavimus;

5.4. išmanyti vaikų lopšelio - darželio veiklos specifiką, maisto produktų bei jų žaliavos kokybės standartus, ekologinius reikalavimus;

5.5. mokėti savarankiškai organizuoti, planuoti savo veiklą;

5.6. mokėti valdyti, kaupti, sisteminti ir apibendrinti informaciją, ir rengti išvadas;

5.7. turėti kompiuterinio raštingumo įgūdžių (Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet)

III. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
6. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:

6.1. sudaro kasdienius, individualius ir perspektyvinius valgiaraščius atsižvelgiant į paskirtas dietas ir į gydytojų rekomendacijas;

6.2. bendradarbiauja su maisto produktų tiekėjais, inicijuoja maisto produktų pirkimą;

6.3. teikia siūlymus lopšelio - darželio administracijai dėl maitinimo organizavimo gerinimo;

6.4. kontroliuoja gautų maisto produktų kokybę, realizacijos terminus;

6.5. tikrina ruošiamų patiekalų kokybę;

6.6. skaičiuoja davinio maistinę ir energetinę vertę;

6.7. užtikrina, kad darbuotojai laiku pasitikrintų sveikatą, gautų higienos įgūdžių, pirmos pagalbos pažymėjimus;

6.8. užtikrina, kad mitybos patalpose būtų laikomasi maitinimo, darbo, asmens higienos reikalavimų;

6.9. užtikrina, kad mitybos patalpose būtų užtikrinami rizikos veiksnių analizės ir svarbių valdymo taškų (RVASVT) sistemos principai;

6.10. organizuoja RVASVT sistemos auditus;

6.11. koreguoja ugdytinių  maitinimosi racioną atsižvelgiant į gydytojo rekomendacijas;

6.12. kiekvieną rytą pateikia kasdienius valgiaraščius patvirtinti lopšelio - darželio direktoriui;

6.13. bendradarbiauja su visuomenės sveikatos centru rengiant perspektyvinius valgiaraščius;

6.14. registruoja ugdytinių sveikatos pažymėjimus, teikia ataskaitas lopšelio-darželio direktoriui;

6.15. vykdo matavimo prietaisų metrologinę patikrą bei geriamojo vandens tyrimus. 

IV. ATSAKOMYBĖ

7. Šias pareigas vykdantis darbuotojas atsako už: 

7.1. darbuotojų saugos ir sveikatos, priešgaisrinės saugos, civilinės saugos reikalavimų darbe laikymąsi;

7.2. darbo atlikimą nepažeidžiant higienos reikalavimų;

7.3. tai, kad jam pavestos užduotys būtų įvykdytos laiku ir kokybiškai, už tinkamą ir tikslų pareigybės aprašyme nustatytų funkcijų vykdymą, už įstatymų ir Vyriausybės nutarimų, norminių aktų reikalavimų vykdymą, už pateiktos informacijos teisingumą, tinkamą darbo laiko naudojimą.

8. Už savo pareigų ir funkcijų nevykdymą ar netinkamą jų vykdymą šias pareigas vykdantis darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos darbo kodekso bei kitų teisės aktų nustatyta  tvarka.
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