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TRAKU R. SENUJU TRAKU VAIKU LOPSELIO — DARZELIO VIREJO PAREIGYBES
APRASYMAS

I. PAREIGYBE
1. Traky r. Senyjy Traky vaiky lopSelio — darzelio viréjas yra III pareigybiy grupés darbuotojas.
2. Pareigybés lygis — C
3. Pareigybés paskirtis (jei yra) - pareigybé reikalinga planuojant, organizuojant, ruosiant ir
gaminant maistg lopSelio - darZelio ugdytiniams ir darbuotojams.
4. Pareigybés pavaldumas (jei yra) - Traky r. Senyju Traky vaiky lopselio — darzZelio
direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. viréjy dirbti priimamas asmuo, isklauses higienos jgtidziy bei pirmosios pagalbos mokymy
programa, gaves sveikatos ziniy atestavimo pazyméjima, pragjes medicining apZiiira;

5.2. Viréjas privalo iSmanyti:

5.2.1. jstaigos struktiirg, jos darbo organizavima; materialinés atsakomybés pagrindus;

5.2.2. jstaigos jrengimy, gamybinio inventoriaus, jrankiy, matavimo prietaisy, indy, taros paskirtj, jy
prieziiiros ir naudojimosi taisykles;

5.2.3. vaiky mitybg reglamentuojan¢ius dokumentus;

5.2.4. jvairiy maisto gaminimo jrengimy racionaly ir saugy darbo rezima:

5.2.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés, civilinés saugos, higienos reikalavimus;

5.3. mokéti savarankiskai organizuoti, planuoti savo veikla;

5.4. turéti kompiuterinio rastingumo jgidziy (Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet).

5.5. turéti ziniy viesyjy pirkimy organizavimo bei vykdymo srityse.

II1. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo vykdyti $ias funkcijas:

6.1. laiku atlikti patiekaly ir kulinariniy gaminiy paruo$img pagal maisto produkty gaminimo
technologijg pritaikytg vaiky maitinimui;

6.2. rupintis patikéty jstaigos jrengimy, gamybinio inventoriaus, jrankiy, matavimo prietaisy, indy,
taros naudojimu pagal paskirt], jy prieziiira;

6.3. jvertinti gauty produkty tinkamumg maisto gaminimui;

6.4 gaminti maistg pagal lopselyje-darzelyje sudarytg ir direktoriaus patvirtintg valgiarastj;

6.5. pagal instrukcijas vykdyti maisto produkty $aldyma, kaitinima, virinima, darzoviy ir mésos
apdorojima;

6.6. grieztai laikytis darbo tvarkos taisykliy, higienos normy reikalavimus;

6.7. dalyvauti maisto tvarkymo savikontrol¢je;

6.8. taupiai naudoti vandenj ir elektros energija;

6.9. teikti sitilymus dél darbo gerinimo;

6.10. vykdyti tik tuos darbus, kurie nurodyti darbo uzduotyje. Nepatikéti savo pareigy vykdymo
kitam asmeniui;

6.11. dirbti apsivilkus tvarkingais, higienos reikalavimus atitinkanciais darbo drabuZiais, nusiémus
nuo ranky papuosalus;

6.12. patiekaly, kulinariniy gaminiy paruoS$imui naudoti tik tuos maisto produktus ir Zaliavas, kurie
atitinka jy nekenksminguma ir kokybe reglamentuojanciy dokumenty reikalavimus;

6.13. produktus ir zaliavas laikyti tvarkingoje taroje, jos neperkrauti;



6.14. atlikti pirminj maisto Zzaliavy (darzoviy, kruopy, makarony, mésos, paukstienos, Zuvies,
subprodukty ir kity) paruosima;

6.15. zaliy, virty ir skirtingy pavadinimy produkty pjaustymui naudoti peilius bei lenteles, kurie turi
biiti atitinkamai suzyméti;

6.16. produktus laikyti Saldytuvuose, kurie turi buti §vars ir laiku atitirpdyti nuo sniego dangos;

6.17. atlikti sveikatos tikrinimg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta
tvarka, ne re¢iau kaip karta per metus;

6.18. privalo  zinoti  gaisro  gesinimo  budus  ir  priemones, pirmosios
medicinos pagalbos suteikimo biidus, individualiosios saugos priemones;

6.19. apie pastebéta netvarka darbo vietoje, pastebétus darbo jrankiy ir mechanizmy trukumus,
kitus nesklandumus, privalo pranesti tiesioginiam darbo vadovui ir nepradéti darbo, kol nebus pasalinti
pastebéti truikumai;

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI DRAUDZIAMA

7. lleisti | maisto laikymo patalpas pasalinius asmenis, savintis lopselivi-darzeliui skirtus maisto
produktus.

8. Ateiti ] darba sergant, viduriuojant, bei esant kokiems nors odos iSbérimams.

9. Naudoti maisto produktus pasibaigus vartojimo terminui.

10. Keisti valgiarastj savo nuozitira.

11. Laikyti maisto laikymo patalpose savo asmeninius daiktus bei maisto produktus.

12. Patikéti savo darba kitiems asmenims be direktoriaus sutikimo.

V. ATSAKOMYBE

13. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

13.1. darbo atlikimg nepazeidziant higienos reikalavimy;

13.2. tai, kad jam pavestos uzduotys bty jvykdytos laiku ir kokybiskai, uz tinkama ir tiksly
pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma, uz jstatymy ir Vyriausybés nutarimy, norminiy akty
reikalavimy vykdyma, tinkamg darbo laiko naudojima.

14. Uz savo pareigy ir funkcijy nevykdyma ar netinkama jy vykdyma S$ias pareigas vykdantis
darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos darbo kodekso bei kity teisés akty nustatyta tvarka.
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